Tekst ujednolicony opracowany na
podstawie Z.100.2022.2023
i Z2.82.2023.2024

POLITECHNIKA
BYDGOSKA

im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich

ZARZADZENIE Nr Z.100.2022.2023
Rektora Politechniki Bydgoskiej

im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
z dnia 31 marca 2023 r.

w sprawie zasad realizacji programu Erasmus+ na Politechnice Bydgoskiej im. Jana

i Jedrzeja Sniadeckich

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pdzn. zm.") zarzadza sig, co nastepuje:
Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

§ 1. Zarzadzenie okresla zasady realizacji programu Erasmus+ na Politechnice
Bydgoskiej im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich, zwanej dalej ,,Politechnika”, w szczegodlnosci:
1) zasady wymiany studentow 1 doktorantow;
2)  zasady zaliczania okresu studiow zrealizowanego za granicg przez studentow;
3) zasady wymiany pracownikow niebedacych  nauczycielami  akademickimi
wyjezdzajacych w celach szkoleniowych;
4) zasady wymiany nauczycieli akademickich;

5) zadania i obowigzki koordynatora uczelnianego oraz koordynatoréw wydziatowych.

§ 2. Uzyte w zarzadzeniu okreslenia oznaczaj3:

1) confirmation of stay — dokument potwierdzajacy daty pobytu w uczelni zagranicznej;

2) dodatkowe dofinansowanie — dodatkowe dofinansowanie z budzetu uczelni do wyjazdow
na studia lub praktyki przeznaczone w szczego6lnosci na podrdz, kurs jezykowy;

3) dodatek socjalny wyrownujacy — dodatkowe 250 EUR miesiecznie do stypendium na
wyjazdy na studia lub praktyki dla studentéw z mniejszymi szansami;

4) student zmniejszymi szansami — student, otrzymujacy stypendium socjalne lub

z orzeczeniem o niepetnosprawnosci;

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 583, 655, 682, 807,

1010, 1079, 1117, 1459 i 2185 oraz z 2023 r. poz. 212.
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ekopodroz — tzw. ,green travel” tj. podréz w obie strony zwykorzystaniem
niskoemisyjnych $rodkéw transportu jak np. pocigg, autobus lub wspdlne korzystanie
z samochodu;

kapital mobilnosci — liczbg miesiecy zrealizowanego pobytu w uczelni lub instytucji
zagranicznej oraz pozostaty czas mozliwy do wykorzystania;

koordynator uczelniany — koordynatora uczelnianego programu Erasmus+;

koordynator wydziatlowy — koordynatora wydziatowego programu Erasmus+;

Learning Agreement for Studies, LA — porozumienie o programie studiow — umowa
migdzy studentem, uczelnig macierzystg iuczelnig zagraniczng, okreslajaca program
zaje¢ oraz liczbe punktow ECTS, jaka bedzie przyznana za ich zaliczenie;

Learning Agreement for Traineeships — porozumienie o programie praktyk;

mobilno$¢ — wyjazd studenta za granice w celu odbycia czesci studidw lub praktyk oraz
pracownika w celu odbycia szkolenia lub w celu prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych;
Narodowa Agencja — Narodowa Agencj¢ Programu Erasmus+ i Europejski Korpus
Solidarnosci;

Staff Mobility for Teaching — Mobility Agreement — porozumienie o mobilno$ci
okreslajace program zaj¢¢ jaki ma zostac zrealizowany podczas wyktadow;

Staff Mobility for Training — Mobility Agreement — porozumienie o mobilno$ci
okreslajace program zaje¢ jaki ma zostaé zrealizowany podczas szkolenia;

student — student lub doktorant;

Transcript of Records — dokument stwierdzajacy stan uzyskanych zaliczen i egzamindw;
Traineeship certificate — dokument potwierdzajacy odbycie praktyki;

Uczelnia — uczelnia macierzysta;

wsparcie uczestnikoOw ze specjalnymi potrzebami — dodatkowa kwote dofinansowania
przyznawang studentom i1 doktorantom niepetnosprawnym;

prodziekan — prodziekan ds. ksztatcenia 1 spraw studenckich;

Politechnika — Politechnika Bydgoska im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich.
Rozdziat 2
Wymiana studentow i doktorantow
Oddziat 1
Wyjazdy studentow

§ 3. W programie Erasmus+ student na kazdym stopniu studiow otrzymuje mozliwos¢

wyjazdu trwajacego nie dluzej niz 12 miesiecy, co stanowi jego kapital mobilnosci.



§ 4. 1. Wyjazdy studentéw na studia lub praktyke mozna realizowa¢ na podstawie
podpisanej umowy mig¢dzyinstytucjonalnej pomigdzy uczelnig wysylajaca 1 przyjmujacag lub
listu intencyjnego mi¢dzy uczelnig wysytajaca i firmg przyjmujacag studenta na praktyke.

2. Wykaz umoéw migdzyinstytucjonalnych obowigzujacych w danym roku akademickim
dostepny jest u koordynatora wydzialowego oraz na stronie internetowej pod adresem

https://iro.pbs.edu.pl.

§ 5. Prawo do wyjazdu maja:

1) studenci oficjalnie zarejestrowani w uczelni wyzszej, jako studenci pierwszego i drugiego
stopnia lub doktoranci, ktorzy zaliczyli pierwszy rok studiow (dotyczy studentow
pierwszego stopnia) prowadzacych do uzyskania dyplomu wyzszej uczelni, w tym
studiow niestacjonarnych;

2) absolwenci (wylacznie wyjazd na praktyke) w ciggu 12 miesigcy od daty ukonczenia

studiow.

§ 6. 1. Student, ubiegajacy si¢ o wyjazd w ramach Programu Erasmus+, sktada w czasie
rekrutacji wniosek na formularzu online, dostgpnym na stronie internetowe;j:

https://iro.pbs.edu.pl.

2. Po ztozeniu wniosku student zobowigzany jest do dostarczenia do Dziatu Wspodtpracy
Migdzynarodowe] S$redniej ocen zprzebiegu studidow z Centralnego Dziekanatu oraz
certyfikatu jezykowego.

3. Koordynator uczelniany dokonuje kwalifikacji w porozumieniu z wilasciwym
prodzieckanem  ikoordynatorem = wydzialowym = 1sporzadza  list¢ = kandydatow
zakwalifikowanych do wyjazdu wraz z lista rezerwowa, w formie protokotu.

4. Kryteria kwalifikacji:

1)  ocena dotychczasowych wynikéw w nauce (za caty okres studiowania);

2) ocena znajomo$ci jezyka obcego, potwierdzona certyfikatem/zaswiadczeniem
wydawanym przez Studium Jezykéw Obcych Politechniki lub innym wydawanym przez
upowaznione instytucje przeprowadzajace egzaminy panstwowe;

3) motywacja studenta do wyjazdu.

5. Dla studentow pierwszego roku, chcacych wyjecha¢ na kolejnym roku studiow,
ustalane 1 publikowane sg corocznie terminy testow jezykowych przeprowadzanych przez

Studium Jezykow Obcych.

§ 7. 1. Student zakwalifikowany na wyjazd w programie Erasmus+ moze posiadac
dowolne obywatelstwo lub status apatrydy (bezpanstwowca). O jego uprawnieniu do wyjazdu

decyduje fakt przynaleznosci do spotecznos$ci akademickiej danej uczelni.


https://iro.pbs.edu.pl/
https://iro.pbs.edu.pl/

2. Studenci w trakcie pobytu za granicg nie mogg by¢ urlopowani lub przebywa¢ na

urlopie dziekanskim.

§ 8. 1. Student, ktory nie zakwalifikowal si¢ do wyjazdu na studia zagraniczne lub
praktyki, moze ztozy¢ pisemne odwotanie do koordynatora uczelnianego, w terminie do
jednego miesigca od zakonczenia kwalifikacji. Student po rozpatrzeniu odwotania, zostaje
pisemnie poinformowany o decyzji.

2. W przypadku rezygnacji kandydatow znajdujacych si¢ na liScie o0sob

zakwalifikowanych do wyjazdu w ich miejsce wchodza kolejno osoby z listy rezerwowe;.

§ 9. 1. Zapisy na wyjazd na studia odbywaja si¢ do dnia 31 marca.
2. Wyjazd na studia realizuje si¢ w nastepnym roku akademickim.
3. Mozliwe jest przeprowadzenie dodatkowego naboru w semestrze zimowym, na studia

odbywajace si¢ w semestrze letnim, w przypadku gdy beda dostepne wolne miejsca.

§ 10. Nabor na praktyki prowadzony jest w sposob ciagly, do momentu wyczerpania

srodkéw finansowych.

§ 11. 1. Przed wyjazdem student zobowigzany jest do zaproponowania programu
studiow/programu praktyk, jaki chcialby realizowa¢ za granicg, na podstawie ofert
zamieszczonych na stronach internetowych wybranych uczelni/instytucji.

2. Koordynator wydziatowy w konsultacji z wlasciwym prodziekanem oraz z uczelnig
partnerska ustala program studidw zagranicznych (,,Learning Agreement for Studies” — LA),
uwzgledniajac aktualny plan studidow 1ramowy program nauczania na Politechnice,
obowigzujacy studentow — kandydatow do wyjazdu.

3. Uczelnia macierzysta doklada wszelkich staran, aby przy sporzadzaniu LA nie
powstawatly istotne réznice programowe w stosunku do standardow ksztalcenia dla danego
kierunku studiow. W przypadku, gdy rdéznic tych nie da si¢ uniknaé¢, musza by¢ one okreslone
przed wyjazdem studenta, a uczelnia macierzysta i student powinien uzgodni¢ termin i sposob
ich uzupetnienia w formie pisemne;.

4. W przypadku wyjazdu na praktyke koordynator wydzialowy ustala z kandydatem

program praktyki (Learning Agreement for Traineeships).

§ 12. 1. Kandydat do wyjazdu na studia zobowigzany jest do wypetnienia oraz ztozenia

dostgpnych na stronie internetowej pod adresem https://iro.pbs.edu.pl formularzy:

1) wniosek na wyjazd — formularz online;

2) ,,Application form” uczelni przyjmujacej wraz ze zdjgciem osoby aplikujace;j;

3) ,Learning Agreement for studies” zaakceptowany przez koordynatora wydziatowego;

4) ,Transcript of records” jesli wymagany jest przez uczelni¢ przyjmujacg — do pobrania

z systemu USOS w jezyku angielskim;


https://iro.pbs.edu.pl/

5) certyfikat znajomosci jezyka obcego lub zaswiadczenie ze Studium Jezykéw Obcych

Politechniki (zwane dalej ,,SJO”);

6) zgode prodziekana na wyjazd i indywidualng organizacj¢ studiow w okresie studiowania
za granica.

2. Formularze, o ktérych mowa w ust. 1 potwierdzone przez koordynatora wydzialowego
lub prodziekana, w oryginale, student-kandydat sktada przed wyjazdem do koordynatora
uczelnianego oraz kopi¢ do Centralnego Dziekanatu.

3. ,Learning Agreement for studies” przygotowywane jest w formie elektronicznej za

pomocg platformy OLA (Online Learning Agreement) https:/learning-agreement.eu/ lub

dostepnych narzedzi stworzonych przez Komisje Europejska (aplikacja mobilna Erasmus+).
Ztozone przez studenta wten sposob Learning Agreement jest akceptowane przez
koordynatora wydzialowego 1 wysytane przez system do uczelni partnerskiej.
4. Kandydat do wyjazdu na praktyke zobowigzany jest do wypelnienia i ztozenia
nastepujacych formularzy:
1) wniosek na wyjazd — formularz online;
2) intent letter — list intencyjny z instytucji przyjmujacej;
3) ,Learning Agreement for Traineeships” podpisany przez koordynatora wydzialowego
oraz opiekuna praktyki z instytucji przyjmujacej na praktyke;
4) certyfikat znajomosci jezyka obcego lub zaswiadczenie z SJO;
5) zgodg na indywidualng organizacj¢ studiow w okresie przebywania na praktyce, jezeli
pobyt ma si¢ odby¢ w trakcie trwania zajg¢ dydaktycznych.
5. Formularze, o ktérych mowa w ust. 4 potwierdzone przez koordynatora wydziatlowego
lub prodziekana, w oryginale, student-kandydat skiada przed wyjazdem do koordynatora

uczelnianego oraz kopi¢ do Centralnego Dziekanatu.

§ 13. 1. Kandydat do wyjazdu na studia wysyta do instytucji zagranicznych, wymagane
przez nig dokumenty, w terminie wyznaczonym przez t¢ uczelnig.

2. Student samodzielnie aplikuje do przedsigbiorstw/instytucji o przyjecie na praktyke.

§ 14. Wszelkie czynno$ci administracyjne, zwigzane z wyjazdem, studenci zatatwiaja
poprzez koordynatora uczelnianego programu Erasmus+ w Dziale Wspolpracy

Migdzynarodowe;.

§ 15.1. Student otrzymuje ostateczng zgode na wyjazd po dostarczeniu do Dziatu
Wspotpracy Miedzynarodowej listu akceptacyjnego wystosowanego przez instytucje
przyjmujacg oraz po otrzymaniu akceptacji zaproponowanego w systemie OLA Learning

Agreement przez t¢ instytucje.


https://learning-agreement.eu/

2. Ze studentem wyjezdzajacym na studia lub praktyke podpisywana jest umowa, ktora
okresla warunki administracyjno-prawne i finansowe zwigzane z pobytem za granicg. Umowa
zobowiazuje takze studenta do posiadania dokumentu uprawniajacego do korzystania z opieki
zdrowotnej w kraju odbywania studiéw/praktyki oraz obowigzkowego ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow i odpowiedzialno$ci cywilne;.

3. Wyjezdzajacy student otrzymuje Karte Studenta Erasmusa+, ktora okresla wszystkie
prawa i obowigzki studenta i jest integralng cze$cig umowy podpisywanej przez studenta przed
wyjazdem z uczelnig macierzysta.

4. Wszelkie zmiany do ustalonego przed wyjazdem programu studiow/ praktyki musza
by¢ zgloszone do koordynatora uczelnianego w formie pisemnej izaakceptowane przez
odpowiedniego koordynatora wydziatowego lub prodziekana w terminie nie pozniejszym niz
1 miesigc od daty rozpoczecia studiow/ praktyki.

5. Do uznania osiggni¢¢ studenta w zagranicznej uczelni partnerskiej beda stosowane
procedury okreslone w regulaminie studiéw lub innych regulacjach uczelnianych, ktore
uwzgledniaja zasady opracowane dla Europejskiego Systemu Transferu i Akumulacji Punktow

(ECTS).

§ 16. 1. Pobyt studenta na studiach w instytucji przyjmujacej rozpoczyna i konczy si¢
w okresie pomiedzy 1 czerwca danego roku, a 30 wrze$nia roku nastepnego.

2. Minimalny okres pobytu za granica nie moze by¢ krotszy niz 3 miesigce na studiach
oraz 2 miesigce na praktyce i nie dluzszy niz 12 miesiecy (wlaczajac okres praktyki bedace;j
integralng czgscig studiow) w jednym cyklu studiow.

3. Minimalny okres pobytu w uczelni partnerskiej odnosi si¢ tylko do okresu studiowania
lub odbycia praktyki i nie zawiera czasu ewentualnego przygotowania jgzykowego.

4. Laczny pobyt studenta w kraju docelowym nie moze przekroczy¢ 12 miesigcy

(z uwzglednieniem sesji egzaminacyjnych) w jednym cyklu studiéw.

§ 17. 1. Wyjazd stypendialny w programie Erasmus+ wymaga podjecia:
1)  wuczelni przyjmujacej studidow stacjonarnych;
2) praktyki w pelnym wymiarze godzin obowigzujagcym w kraju realizacji praktyki.

2. Praktyka musi gwarantowa¢ mozliwos¢ nabycia kompetencji zwigzanej z kierunkiem
ksztalcenia w uczelni macierzystej, niezaleznie od obowigzku jej odbycia wynikajacego

z programu ksztatcenia.

§ 18. Student zakwalifikowany do wyjazdu podpisuje umowe okreslajaca warunki

realizacji programu oraz dofinansowania kosztow podrozy.



§ 19. 1. Uczelnie przyjmujace nie pobieraja zadnych oplat za studia (bezposrednio lub
posrednio), w szczegdlnosci czesnego, wpisowego, optat za egzamin, optat za korzystanie
z laboratorium oraz biblioteki.

2. Pobieranie  niektorych optat w szczego6lnosci: ubezpieczenie, czlonkostwo
w organizacjach studenckich, korzystanie z kserokopiarki jest dopuszczalne w tej samej

wysokosci 1 na zasadach obowigzujacych pozostatych studentow.

§ 20. 1. Studenci wyjezdzajacy w ramach programu Erasmus+ nie mogg otrzymywac
zadnych innych stypendiow oraz subwencji w ramach innych programéw lub inicjatyw Unii
Europejskiej w trakcie trwania tej umowy.

2. Praktyki, nie mogg by¢ realizowane w instytucjach Unii Europejskiej, instytucjach
zarzadzajacych programami Unii Europejskich oraz placéwkach dyplomatycznych ojczystego
kraju studenta.

3. Politechnika gwarantuje przestrzeganie zasady réwnego traktowania beneficjentow

w wymianie studenckiej.

§ 21. Zasady kwalifikacji studentow na studia/praktyki w ramach Programu Erasmus+

okresla § 6 ust. 4.

§ 22. 1. Pierwszenstwo do wyjazdu maja studenci, ktérzy wczesniej nie uczestniczyli
w zadnej z form mobilno$ci w ramach Programu Erasmus+.

2. Studenci, ktorzy uczestniczyli w Programie Erasmus+ moga ponownie ubiegaé sig¢
o wyjazd w ramach tego programu, gdy nie wykorzystali calego kapitatu mobilnosci,

przystugujacego im na danym cyklu studiéow (z uwzglednieniem wyjazdoéw bez grantu).

§ 23. 1. Studenci wyjezdzajacy na studia/praktyki otrzymuja stypendium na pokrycie
roznicy kosztéw utrzymania w kraju iza granica. Pozostale koszty studenci pokrywaja ze
srodkow wilasnych, wykorzystujac na ten cel stypendia krajowe.

2. Wysokosci stawek stypendialnych ustalane sg przez Narodowa Agencje Programu

Erasmus+ Europejskiego Korpusu Solidarnosci 1s3 dostgpne na stronie internetowej

Politechniki pod adresem www.iro.pbs.edu.pl.

3. Uczelnia gwarantuje wyplate stypendium na okres min. 3 miesiecy pobytu studenta na
studiach w ramach Programu Erasmus+ w uczelni przyjmujacej. Wyplata stypendium na
ewentualne przedluzenie pobytu, uzgodnione pomigdzy Stronami, nie jest gwarantowana.

4. Dopuszczany jest wyjazd studenta zagranicznego do kraju jego pochodzenia, jednak
wyjazdy te maja nizszy priorytet. Zrealizowane beda mogly by¢ wylacznie, gdy mobilnosci
0 wyzszym priorytecie nie wyczerpig puli srodkéw przewidzianych na wszystkie wyjazdy

w ramach danej umowy finansowej Erasmus+.


http://www.iro.pbs.edu.pl/

5. Absolwenci chcacy wyjechaé na praktyki w ramach Programu Erasmus+, obowigzani
sg do ztozenia wniosku na ostatnim roku studiow, przed obrong pracy dyplomowej. Wyjazd
odbywa si¢ w ciggu 12 miesiecy od ukonczenia studiow (,,recent graduate™). Oferta nie dotyczy
absolwentow studiow podyplomowych.

6. Okres mobilnosci absolwenta wlicza si¢ do ,kapitalu mobilnosci” przypisanego do
danego cyklu studiow.

7. Uczelnia gwarantuje wyptate stypendium na okres 2 miesi¢cy pobytu absolwenta na
stazu Erasmus+ w instytucji przyjmujacej. Wyplata stypendium na ewentualne przedtuzenie
pobytu, uzgodnione pomigdzy Stronami, nie jest gwarantowana.

8. Przekazanie stypendium na wyjazd nast¢puje po podpisaniu umowy i odbywa si¢
w formie przelewu bankowego wedtug nastepujacego schematu: 90% catosci stypendium przed

rozpoczeciem mobilnosci lub na jej poczatku i 10% po powrocie i rozliczeniu si¢ z mobilnosci.

§ 24. 1. Stypendium przyznaje si¢ studentom, wytacznie w celu zrealizowania w uczelni
partnerskiej czesci studiow na dowolnym poziomie ksztatcenia, prowadzacym do uzyskania
dyplomu uczelni macierzystej lub w celu odbycia praktyki zwigzanej z kierunkiem ksztalcenia.
Stypendia, przyznawane w ramach Programu Erasmus+, majg charakter uzupetniajacy —
sg przeznaczone na pokrycie dodatkowych kosztow zwigzanych z wyjazdem i pobytem
w instytucji przyjmujacej, w szczegdlnosci koszty podrdzy, ubezpieczenia, przygotowania
jezykowego, zwigkszone koszty utrzymania za granica.

2. Studentom, ktérzy nabyli prawo do krajowych stypendidow 1 pozyczek, przystuguja one
w pelnym wymiarze, rowniez w okresie odbywania studiéw za granica.

3. Wyplatg stypendium na zlecenie koordynatora uczelnianego Programu Erasmus+

zajmuje si¢ pion kwestora.

§ 25.1. Student, ma prawo otrzyma¢ dofinansowanie z tytulu spetnienia wymogow
zwigzanych z ekopodroza. W takim wypadku mozna otrzymaé jednorazowe wsparcie
w wysokosci 50 EUR jako dodatek do wsparcia indywidualnego oraz dodatkowo wsparcie
indywidualne do 4 dni na podrdz w obie strony.

2. Student ubiegajacy si¢ o ww. ryczalt sktada przed wyjazdem w Dziale Wspolpracy
Miedzynarodowe] oswiadczenie o planowanym przebiegu podrozy ze wskazaniem $rodka
lokomoc;ji, stanowigce zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

3. Ryczalt wyptaca si¢ wraz z pozostalym grantem Erasmus+, na podstawie zloZzonego

o$wiadczenia.



4. Deklarowany sposob dojazdu na miejsce potwierdza si¢ po powrocie w nastepujacy
sposob:

1) osoby, podrozujace publicznym $rodkiem transportu (autokar, kolej) zobowigzane sg
dostarczy¢ do Dzialu Wspolpracy Miedzynarodowej bilety/rachunki potwierdzajace
przejazd tam i z powrotem,;

2) data na zalgczanym bilecie/rachunku nie moze pokrywaé si¢ zterminem realizacji
mobilnosci (daty w umowie finansowej). Podréz nie moze odbywacé si¢ w terminie
dluzszym niz dwa tygodnie (14 dni) przed rozpoczeciem mobilnosci i dwa tygodnie
(14 dni) po zakonczeniu mobilnosci (wyjatek stanowi dzien rozpoczgcia/zakonczenia
podrozy, ktory moze by¢ tozsamy z datg rozpoczecia/zakonczenia mobilnos$ci);

3) osoby podrozujace wspolnie samochodem osobowym (min. 2 osoby) zobowigzane sa do
ztozenia o$wiadczenia wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do zarzadzenia
i dostarczenia do Dzialu Wspolpracy Miedzynarodowej rachunku za tankowanie na trasie
podrdzy, poza granicami Polski.

4) na ekopodrdéz moga zosta¢ przyznane dodatkowe maksymalnie dwa dni na podrdz przed
rozpoczeciem mobilnosci oraz dwa dni po zakonczeniu mobilnosci: dla podrozy 300 —
1500 km — 1 dodatkowy dzien , dla podrozy od 1501 km - 2 dodatkowe dni. Odleglos¢
bedzie naliczana na podstawie ,,Kalkulatora odlegtosci KE”

5) jezeli podrdz nie zostanie potwierdzona w wyzej wymieniony sposob, student zostanie

wezwany do zwrotu kwoty wynikajacej z uprawnien ekopodrdzy.

§ 26. 1. Student zakwalifikowany do wyjazdu na studia lub praktyki, poza przyznanym
stypendium z Programu Erasmus+, otrzyma dodatkowe dofinansowanie do wyjazdu z budzetu
uczelni. Wysokos¢ stypendium uzalezniona jest od mozliwos$ci finansowych uczelni.

2. Dodatkowe dofinansowanie powinno zosta¢ przeznaczone na pokrycie kosztow
podrozy, ubezpieczenia lub ewentualnego przygotowania jezykowego.

3. Dodatkowe dofinansowanie jest przyznawane studentowi jeden raz na jeden wyjazd
niezalenie od dlugos$ci trwania pobytu w zagranicznej instytucji przyjmujacej. W przypadku
przedtuzenia pobytu w tej samej instytucji zagranicznej o kolejny semestr, studentowi, nie
przystuguje ponownie dofinansowanie, a kwota dofinansowania nie ulega zmianie.

4. Dodatkowe dofinasowanie nie przystuguje niedawnym absolwentom wyjezdzajacym

na praktyki w ramach programu Erasmus+.

§ 27.1. W przypadku wyjazdow na studia, student z mniejszymi szansami moze
otrzymywac, z budzetu przyznanego uczelni przez Narodowa Agencje, dodatkowo ,,dodatek

wyrownujacy” w wysokosci 250 EUR na kazdy miesigc pobytu na uczelni przyjmujace;.



2. Warunkiem otrzymania ,,dodatku” jest dostarczenie przez studenta w czasie trwania
rekrutacji na wyjazdy do Dzialu Wspotpracy Miedzynarodowej kopii decyzji w sprawie

przyznania stypendium socjalnego w biezgcym roku akademickim wydanej przez prodziekana.

§ 28. Osoby zudokumentowanym stopniem niepelnosprawnosci moga ubiegaé si¢
o dodatkowe fundusze pochodzace ze specjalnego funduszu przeznaczonego dla o0sob

z niepelnosprawnoscia.

§29.1. Po powrocie zzagranicy, student sklada w Dziale Wspotpracy
Migdzynarodowej, do koordynatora uczelnianego oraz w dziekanacie ,, Transcript of Records”
(w przypadku studiow wraz z informacja o liczbie uzyskanych punktow kredytowych ECTS)
lub dokument potwierdzajacy odbycie praktyki ,, Traineeship certificate” w przypadku praktyk.
Na podstawie tych dokumentéw wiasciwy prodziekan ustala zaliczenie lub niezaliczenie
danego semestru:

1) w przypadku zgodnosci zaliczen i egzaminéw z ustaleniami przyjetymi przed wyjazdem
na studia (wraz z pdzniejszymi zaakceptowanymi zmianami), zostaja one przepisane
w sposOb administracyjny do Uczelnianego Systemu Obstugi Studidéw (USOS) i calej
dokumentacji obowigzkowej do przechowywania w teczce osobowej studenta, a okres
studiow w uczelni przyjmujacej uznany za réwnowazny z odpowiednim okresem
w uczelni macierzyste;j;

2) w razie wystgpienia znacznych réznic lub braku wszystkich zaliczen oraz egzaminow
w stosunku do decyzji podjetej przed wyjazdem na studia (wraz z pozniejszymi
zmianami) wlasciwy prodziekan ustala nowe warunki 1terminy ewentualnego
uzupetnienia powstalych zalegtosci z danego semestru lub o skierowaniu na powtarzanie
semestru.

2. Uczelnia zazada zwrotu cato$ci wyplaconego stypendium w sytuacji, gdy student nie
wywigze si¢ z realizacji Learning Agreement (wraz z pozniejszymi zmianami), tj. uzyska
0 punktow ECTS z pobytu za granica.

3. Jezeli student w uczelni zagranicznej uzyska ponizej 20 punktow ECTS, uczelnia moze
wystapi¢ o zwrot czesci wyptaconego stypendium.

4. Student zobowigzany jest do zlozenia dokumentu poswiadczajacego doktadny okres
pobytu na studiach/praktyce, otrzymanego z uczelni/instytucji przyjmujacej, stanowigcy
podstawe do rozliczenia studenta z wyjazdu.

5. Okres pobytu oblicza si¢ z doktadnoscig do 1 dnia (miesigc = 30 dni). Jesli okres ten
pokrywa si¢ z planowanym okresem zapisanym w umowie uczelnia macierzysta-student,
wysokos¢ stypendium nie ulega zmniejszeniu. Jesli rzeczywisty okres pobytu jest krotszy niz

zapisany w umowie, niezbg¢dne jest proporcjonalne zmniejszenie kwoty stypendium.



6. Obowigzuje zasada tolerancji 5 dni, wktérej rdéznica pomigedzy okresem
potwierdzonym, a wskazanym w umowie wynosi do 5 dni wiacznie. Wowczas stypendium nie
ulega zmniejszeniu.

7. Jesli rzeczywisty okres pobytu jest dtuzszy niz zapisany w umowie, uczelnia nie ma

obowigzku zwigkszenia stypendium.

§ 30. Student zobowigzany jest ztozy¢ w ciggu 30 dni od powrotu sprawozdanie z pobytu
za granicag w wersji online wedlug instrukcji, ktérg otrzyma w wiadomosci e-mail,

wygenerowanej przez narzedzie raportowania Komisji Europejskie;.

§ 31. 1. Student przebywajacy za granica w uzasadnionych przypadkach iza zgoda
wlasciwego prodziekana wydzialu, moze ubiegac si¢ o przedtuzenie pobytu.
2. Decyzje o przedtuzeniu pobytu student iprodziekan podejmuja przed uptywem

pierwotnie planowanego okresu pobytu.

§ 32. Jezeli w danym roku akademickim uczelnia bgdzie posiadata niewykorzystane

srodki finansowe, student moze otrzymac stypendium na czas kontynuacji nauki.

§ 33. Warunki rezygnacji studenta z odbywania studiow lub praktyki, w trakcie pobytu za

granicg, okreslone s3 w umowie podpisanej pomiedzy uczelnig a studentem przed wyjazdem.

§ 34. Wszystkie zasady, z wyjatkiem odnoszacych si¢ do przyznanego stypendium,
dotycza takze studenta, ktory spelniajac wszystkie kryteria formalne i jako§ciowe, uczestniczy

w wyjezdzie, ale nie otrzymuje stypendium (student Erasmusa+ bez stypendium).

§ 35. Po otrzymaniu zaliczenia semestru zrealizowanego za granicg student zachowujg
prawo ubiegania si¢ o stypendia ze srodkow krajowych wedlug zasad okreslonych przez ustawe
zdnia 20lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U. z2022r.

poz. 574 z pdzn. zm.) oraz rektora.

§ 36. Dokumentacja zwigzana zpobytem studenta w uczelniach zagranicznych

przechowywana jest u koordynatora uczelnianego oraz w teczkach osobowych studentow.

§ 37. 1. Uczelnia macierzysta gwarantuje petne uznanie okresu studiow oraz praktyk
zagranicznych, zrealizowanych w instytucjach przyjmujacych, za réwnowazny z okresem
studiow w uczelni macierzystej, pod warunkiem zrealizowania przez studenta ustalonego przed
wyjazdem programu studiow lub praktyk.

2. Po zakonczeniu okresu studiow/praktyk za granica, uczelnia/instytucja przyjmujaca
wystawia studentowi dokument potwierdzajacy, iz zostal zrealizowany ustalony przed
wyjazdem program studiow/praktyk. Dokument ten zawiera list¢ przedmiotéw ustalong

W porozumieniu o programie studiow (Learning Agreement for Studies) wraz z wykazem ocen



w systemie ECTS lub program ustalony w porozumieniu o programie praktyki (Learning
Agreement for Traineeships).
3. Jezeli praktyka nie jest integralng czescig studiow w uczelni macierzystej, uczelnia

odnotowuje fakt jej realizacji w suplemencie do dyplomu.
Oddziat 2
Przyjazdy studentéw cudzoziemcow

§ 38. 1. Student chetny do przyjazdu na studia na Politechnike zglaszany jest do
uczelnianego koordynatora poprzez swoje jednostki odpowiadajace za wymiang w ramach
Programu Erasmus+.

2. Kandydat-cudzoziemiec sktada aplikacje w systemie online, dofaczajac podpisane
przez swoja uczelni¢ macierzysta ,,Learning Agreement for Studies” , ,,Transcript of records”
oraz certyfikat poswiadczajacy znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie minimum B1.

3.Na podstawie otrzymanych dokumentéw koordynatorzy wydziatowi akceptuja
kandydatéw-cudzoziemcow do odbycia czesci studidow na Politechnice 1 przekazuja podpisane

dokumenty do koordynatora uczelnianego.

§ 39. Czynnosci administracyjne, zwigzane z przyjeciem studenta-cudzoziemca, realizuje

koordynator uczelniany.

§ 40. 1. Studentom zagranicznym zapewnia si¢ pomoc w organizacji zakwaterowania,
w miar¢ mozliwo$ci w akademikach uczelnianych.

2. Kazdemu studentowi—cudzoziemcowi Dziat Wspotpracy Miedzynarodowej przydziela
opiekuna sposrod studentow Politechniki, ktory bedzie pomagat studentowi-cudzoziemcowi na

poczatku jego pobytu w zatatwianiu spraw zwigzanych ze studiowaniem na Politechnice.

§ 41. 1. Student otrzymuje legitymacj¢ studencka Politechniki po przej$ciu procedury
rejestracyjnej zgodnie z regulaminem studiow.

2. Student—cudzoziemiec zobowigzany jest do posiadania waznej wizy lub zezwolenia na
pobyt czasowy oraz aktualnej polisy ubezpieczeniowej od kosztoéw leczenia i nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

3. Przed opuszczeniem Politechniki student-cudzoziemiec jest zobowigzany do ztozenia
w Centralnym Dziekanacie podpisanej Karty Obiegowe;].

4. Dokumenty zwigzane z przyjeciem 1ipobytem studenta—cudzoziemca na studiach

przechowywane s3 u koordynatora uczelnianego oraz w teczkach osobowych studentow.

§ 42. 1. Po zrealizowaniu i zaliczeniu okre$lonych wcze$niej obowiazkowych zajgc

dydaktycznych na studiach lub zrealizowaniu ustalonego programu indywidualnego oraz



dostarczeniu Karty Obiegowej, student—cudzoziemiec otrzymuje oficjalny dokument
potwierdzajacy stan zaliczen.

2. Dokument ten wystawiany jest przez Centralny Dziekanat z kopia do wiadomosci
koordynatora uczelnianego.

3. Koordynator uczelniany wystawia dokument po$§wiadczajacy okres studiowania na

Politechnice.
Rozdzial 3

Zasady rozliczania okresu studiow zrealizowanego za granica w ramach programu

Erasmus+ dla studentow
Oddziat 1
Zasady i warunki przenoszenia osiagnie¢ studenta

§ 43. Zasada programu Erasmus+ jest porownywalnos¢ efektow ksztatcenia
i wymienno$¢ okresu studiow odbytych w uczelni partnerskiej na podstawie zawartego

Learning Agreement for Studies (LA).
§ 44. Wyjazd w ramach programu nie wydluza czasu studiow.

§ 45. Decyzje o przeniesieniu osiggni¢¢ stypendysty z poszczegdlnych przedmiotéw oraz

o zaliczeniu okresu studiow podejmuje prodziekan.

§ 46. 1. Osiagnigcia studentdéw sa wyrazane za pomoca punktow zaliczeniowych,
zwanych dalej ,,punktami ECTS”.

2. Punkty ECTS odzwierciedlajg naktad pracy studenta. Punkty ECTS przyznaje si¢ za
zaliczenie przedmiotow, ktore poprzez ocen¢ potwierdzaja uzyskanie zatozonych efektow
uczenia sig.

3. Student uzyskuje punkty ECTS przypisane danemu przedmiotowi, jezeli speini
wszystkie, okreslone w planie studidw i programie nauczania wymagania oraz osiagnie

zatozone efekty uczenia si¢, a w przypadku egzaminu lub zaliczenia z ocena, po uzyskaniu
oceny pozytywne;.
Oddziat 2

Uznawalnos¢é

§ 47. 1. Studentowi przenoszacemu zajecia zaliczone w uczelni zagranicznej, przypisuje
si¢ takg liczbe punktéow ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia si¢ uzyskiwanym

w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ i praktyk w tej uczelni zagraniczne;j.



2. Warunkiem przeniesienia zaje¢ zaliczonych w uczelni zagranicznej, w miejsce
punktow przypisanych zajeciom 1 praktykom okre§lonym w planie studiow i programie
ksztalcenia jest stwierdzenie zbieznos$ci uzyskanych efektow ksztatcenia.

3. Punkty ECTS uzyskane w uczelni zagranicznej zostang uznane w miejsce punktow
z przedmiotéw zawartych w planie studidow 1 wynikajacych ze standardow ksztatcenia,
w przypadku zbieznosci efektow ksztatcenia tych przedmiotow w obydwu uczelniach.

4. Punkty ECTS uzyskane w uczelni zagranicznej uznaje si¢ bez ponownego sprawdzania
osiggnigcia przez studenta zatozonych efektéw ksztalcenia, jezeli ksztalcenie odbywato sie
zgodnie z porozumieniem o realizacji programu ksztalcenia, zawartym pomig¢dzy dwoma
uczelniami 1 studentem (Learning Agreement for Studies).

5. Decyzj¢ ouznaniu punktow ECTS podejmuje prodziekan, po zapoznaniu si¢
z przedlozong przez studenta dokumentacja przebiegu studiow odbytych za granicg i wraz

z wykazem zaliczen uzyskanych za granica (Transcript of Records).

§ 48. 1. Jako$¢ osiagni¢¢ studenta jest opisana za pomocg ocen wyrazonych w okreslone;j

ponizej skali opisowe;:

Ocena N
Definicja
stosowana na Ocena
Politechnice
BARDZO DOBRY - wybitne osiagnigte wyniki
5 A . . ,
z dopuszczeniem jedynie drugorzednych btedow
45 B DOBRY PLUS - powyzej éredniego standardu, z pewnymi
' btedami
4 C DOBRY - generalnie solidna praca z zauwazalnymi btgdami
35 D DOSTATECZNY PLUS - zadowalajacy, ale ze znaczacymi
' brakami
3 E DOSTATECZNY - praca spetnia minimalne kryteria
NIEDOSTATECZNY - praca nie spelnia minimalnych
2 F kryteriow - punkty bedzie mozna przyznaé¢, gdy student
powtorzy cato$é materiatu

2. W przypadku stosowania skali ocen innych niz wymienione w ust. 1 jako$¢ osiggnie¢

studenta okresla zgodnie z regulaminem studiow.
Oddziat 3
Przenoszenie osiagni¢¢ studenta - wymagane dokumenty

§ 49. Przez przeniesienie osiggni¢¢ studenta w ramach przedmiotu rozumie si¢
potwierdzenie uzyskanego w uczelni partnerskiej zaliczenia z przedmiotu wyrazonego poprzez

uzyskane punkty ECTS oraz uznanie zdobytej oceny.

§ 50. 1. Podstawg przeniesienia i uznania zaj¢¢ zaliczonych przez studenta za granicg sa

dokumenty okreslone w niniejszym §.



1)

2)

1)

2)

1)

2. Dokumenty wymagane od studenta do przygotowania przed wyjazdem:

porozumienie o programie studidow - Learning Agreement for Studies - wykaz

przedmiotow, ktore przed wyjazdem student wybrat do realizacji w uczelni partnerskie;,

z uwzglednieniem ponizszych zasad:

a) dobor przedmiotéw byt konsultowany z koordynatorem wydzialowym,

b) =zaleca si¢ wybor przedmiotow zgodnych z planem studidéw w semestrze, na ktory
student chce wyjechac,

c) w przypadku przedmiotéow obowigzkowych dokona¢ wyboru w taki sposob, aby
zminimalizowaé réznice pomigdzy efektami ksztalcenia. Jezeli nie jest to mozliwe,
przedmiot ten bedzie stanowit réznice programowa, a warunki i termin zaliczenia
tego przedmiotu okresli prodziekan,

d) dopuszcza sig¢ wybdr przedmiotdw specjalizacyjnych lub specjalnosciowych
wykraczajacych poza plan studiow, zwigkszajacych kompetencje naukowe lub
zawodowe studenta oraz kursy jezykowe,

e) dokument zostal =zatwierdzony (podpisany) przez studenta, koordynatora
wydzialowego i uczelnianego koordynatora programu Erasmus+ Politechniki oraz
przez uczelni¢ zagraniczna;

pismo do prodziekana o indywidulang organizacj¢ studiow — dokument:

a) gwarantujacy uznanie zaje¢ wyszczegolnionych w nim przedmiotéw, o ile zostang
one zaliczone w uczelni partnerskiej zawierajacy wykaz wszystkich przedmiotow
wybranych przez studenta do realizacji w uczelni partnerskiej, ktore bedg mogty by¢
uznane na Uczelni po jego powrocie oraz przedmiotow, ktore stanowia roznice
programowa,

b) jest potwierdzeniem zbiezno$ci efektow ksztalcenia w ramach poréwnywalnych
przedmiotow,

c) zostal zatwierdzony (podpisany) przez studenta i prodziekana.

3. Dokumenty wymagane od studenta do przygotowania w trakcie pobytu (o ile dotyczy):

jakiekolwiek zmiany w programie studidéw (wyborze przedmiotdw opisanych w LA)

wymagaja przygotowania pisemnych zmian do powyzszych dokumentéw i1 ponownego
zaakceptowania przez wszystkie strony;

zmiany do porozumienia o programie studiow During the mobility — wykaz przedmiotow,

ktére w trakcie pobytu student usuwa lub dodaje do realizacji w uczelni partnerskiej,

z uwzglednieniem zasad opisanych powyze;.

4. Dokumenty wymagane od studenta po powrocie z uczelni partnerskie;j:

potwierdzenie pobytu - dokument wydawany przez uczelni¢ partnerska, potwierdzajacy

doktadne daty pobytu studenta w uczelni zagranicznej;



2) wykaz zaliczen Transcript of Records - dokument wydawany przez uczelni¢ partnerska,
potwierdzajacy zaliczenie przedmiotéw zrealizowanych za granicg. Zawiera wykaz
przedmiotow 1 przyporzadkowanych ich punktow ECTS oraz ocen w skali ECTS
uzyskanych przez studenta na uczelni zagranicznej;

3) inne dokumenty potwierdzajace osiggnigcia studenta podczas studiow na uczelni
partnerskiej, ktore moga stanowi¢ podstawe oceny jego wiedzy lub dodatkowych

kompetenc;ji.

§ 51. 1. Uczelnia uznaje okres studiow odbytych w uczelni partnerskiej za rownowazny
z okresem studiow w Uczelni pod warunkiem zrealizowania przez studenta uzgodnionego
przed wyjazdem programu studiow.

2. Prodziekan potwierdza wpisem do ,,Karty okresowych osiggni¢¢ studenta” zaliczenie
okresu studiéw zrealizowanego za granicg. ,,Karte okresowych osiggni¢¢ studenta” odktada si¢
do akt studenta.

3. Prodziekan podejmuje decyzj¢ o zaliczeniu studentowi okresu studiow zrealizowanego

w uczelni partnerskie;.
Oddziat 4
Uznanie okresu studiow

§ 52. Okres studidow odbytych za granica w uczelni partnerskiej stanowi integralng czgs$¢
studiow na Uczelni. Uznanie okresu studidw oznacza przyjecie zasady rOwnowazno$ci uznania

okresu studiow odbytych na Uczelni oraz poza nig.

§ 53. 1. Student odbywajacy cze$¢ studidow za granica ma obowigzek rozliczenia
semestralnego, nawet jesli jego mobilno$¢ trwa caty rok akademicki.

2. Student nie ma obowiazku uzyskania identycznej liczby punktow ECTS w uczelni
partnerskiej w poréwnaniu z Politechnika. Liczba zdobytych punktow ECTS na uczelni
partnerskiej musi wynosi¢ co najmniej 20 ECTS w semestrze. Nie zwalnia to studenta ze
zdobycia liczby punktéw ECTS wymaganej w danym semestrze w uczelni. Student bierze pod
uwage wymagania dotyczace liczby punktéw ECTS do zdobycia stawiane przez uczelnig
partnerska dla studentéw przyjezdzajacych.

3. Jezeli program studiow 1 wszystkie wymagane efekty uczenia si¢ zostaly zrealizowane,
a liczba punktow ECTS jest mniejsza niz obowigzujaca w danym semestrze studiow w uczelni,
student musi uzyskac brakujaca liczbe punktow ECTS. Moze to zrobi¢ realizujac dodatkowe
przedmioty z kierunku studiow, ktory studiuje.

4. W przypadku, gdy student uzyskal wymagang w semestrze/roku studiow liczbe
punktow ECTS, lecz zaliczone przedmioty nie sg uwzglednione w planie studiow, powstate

réznice programowe muszg zosta¢ wyrownane.



5. Przedmioty, ktére nie sa ujete w planie studidow studenta, opisane zostang

w suplemencie do dyplomu, w dziale ,,Dodatkowe informacje”.

§ 54. 1. Studenci, ktérzy podczas studiow odbywanych w ramach Programu Erasmus+
otrzymali za granica ocen¢ niedostateczng, zobowigzani sg przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego na uczelni przyjmujacej. Student moze takze przystapi¢c do egzaminu
poprawkowego na Politechnice w czasie trwania biezgce] sesji poprawkowej z przedmiotu
odpowiadajacego tresciom programowym przedmiotowi niezaliczonemu za granicg. Student
bedzie mial wpisang do indeksu ocen¢ niedostateczng, a nastgpnie ocen¢ zegzaminu
poprawkowego.

2. W przypadku, gdy przywieziony zuczelni przyjmujgcej Transcript of Records nie
zawiera jednego lub wigcej przedmiotdw uzgodnionych wcze$niej w ostatecznie zatwierdzonej
wersji LA, brak wpisanego przedmiotu traktowany jest jako niezaliczenie tego przedmiotu,
czyli tak, jakby student otrzymal z danego przedmiotu ocen¢ niedostateczng. Student

zobowigzany jest przystapi¢ do egzaminu poprawkowego — na zasadach opisanych powyze;j.
Oddziat 5
Uznawanie zaliczenia praktyki

§ 55. 1. Student odbywajacy praktyki w ramach programu Erasmus+ uzgadnia przed
wyjazdem porozumienie o programie praktyki Learning Agreement for Traineeships, ktory
podpisuje student, Uczelnia (koordynator wydzialowy i uczelniany) oraz instytucja zagraniczna
przyjmujaca na praktyke.

2. Zaliczenie praktyki zrealizowanej w instytucji zagranicznej zostanie uznane za
réwnowazne zaliczeniu praktyki obowigzkowej w Uczelni, o ile jest ona integralng czgscia
programu studiow.

3. Praktyka nieobowigzkowa, nie bedaca integralng czesciag programu studiéw w Uczelni,
zostanie opisana na wniosek studenta w suplemencie do dyplomu w dziale ,,Dodatkowe

informacje”.

§ 56. Centralny Dziekanat ma obowigzek dokona¢ wpisu w suplemencie do dyplomu

o odbyciu cze¢sci studidw za granicg lub praktyki zagranicznej w ramach programu Erasmus+.



Rozdziat 4
Wymiana pracownikow
Oddziat 1
Wyjazdy pracownikow w celach szkoleniowych

§ 57. Wymiana pracownikow moze by¢ realizowana w instytucjach szkoleniowych lub
w uczelniach partnerskich, posiadajacych Karte Erasmusa dla szkolnictwa wyzszego wazng
w danym roku akademickim) oraz ktére majg podpisang umow¢ mi¢dzyinstytucjonalng na ten

typ dziatan.
§ 58. W wymianie mogg uczestniczy¢ pracownicy Politechniki.

§59. 1. Celem wyjazdu pracownika wramach programu Erasmus+ jest udziat
w szkoleniu podnoszacym kwalifikacje zwigzane z charakterem pracy wykonywanej w uczelni
macierzystej.

2. Szkolenie nie moze by¢ realizowane w instytucji Unii Europejskiej, organizacji
zarzadzajacej programami Unii Europejskiej ani w polskiej placowce dyplomatyczne;.

3. Przy ponownym wyjezdzie zaleca si¢, aby szkolenie odbyto si¢ w innej instytucji niz

w latach ubiegtych.

§ 60. 1. Kwalifikacja pracownikow — kandydatéw do wyjazdu w celach szkoleniowych
odbywa si¢ na Politechnice w oparciu zasady wynikajace z niniejszego zarzadzenia.

2. Kwalifikacja  kandydatow odbywa si¢ centralnie w Dziale Wspotpracy
Miedzynarodowej do momentu wyczerpania grantu, w oparciu o ztozone przez pracownika
dokumenty (Staff Mobility for Training - Mobility Agreement).

3. Pracownikom niezakwalifikowanym do wyjazdu przystuguje odwotanie od decyzji,
ztozone pisemnie do rektora.

4. W przypadku rezygnacji kandydatow znajdujacych si¢ na liScie o0séb
zakwalifikowanych do wyjazdu w ich miejsce wchodzg kolejno osoby z listy rezerwowe;.

5. Liczba wyjazdéw do uczelni partnerskich, mozliwa do zrealizowania w danym roku
akademickim, jest okreslana co roku w oparciu o wysokos$¢ srodkow finansowych uzyskanych

z Narodowej Agencji Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci.

§ 61. 1. Informacja o rozpoczeciu naboru na wyjazdy przesytana jest do wszystkich
pracownikow uczelni drogg mailowa oraz zamieszczona jest na stronie Dzialu Wspotpracy
Miedzynarodowe;.

2. Osoby chetne do wyjazdu zglaszaja swoja kandydaturg do uczelnianego koordynatora

Programu Erasmus+ w czasie 1 w formie okre$lonej w informacji, o ktorej mowa w ust. 1.



3. W wyjatkowych przypadkach kwalifikacje na wyjazdy pracownikéw moga odbywac

si¢ kilka razy w roku, w zaleznosci od potrzeb.

§ 62. Warunkiem koniecznym do spelnienia przez kandydata jest znajomos¢ jezyka

obcego w stopniu komunikatywnym, pozwalajacym na uczestniczenie w szkoleniu.

§ 63. 1. Do tej samej uczelni partnerskiej w jednym czasie ztej samej jednostki lub
komorki organizacyjnej mogg wyjecha¢ maksymalnie 2 osoby.

2. Pracownik moze zrealizowa¢ wyjazd, do tej samej uczelni partnerskiej co
w poprzednich latach, wytacznie w uzasadnionych przypadkach lub na wyrazne zaproszenie

instytucji zagraniczne;j.

§ 64. Zakres merytoryczny wizyty pracownika w instytucji przyjmujacej ustala sam

zainteresowany z przedstawicielem instytucji zapraszajacej.

§ 65. 1. Podstawa kwalifikacji pracownika na wyjazd w Programie Erasmus+ jest ocena
»Porozumienia o Programie Szkolenia” (Staff Mobility for Training — Mobility Agreement),
ktore jest uzgodnione z instytucja przyjmujaca i okresla zaktadane cele i oczekiwane rezultaty
realizowanego szkolenia wraz z harmonogramem pracy i zadaniami pracownika.

2. Dokumentem potwierdzajacym przyjecie pracownika w okreslonym terminie jest
podpisany przez przyjmujacego formularz ,,Staff Mobility for Training - Mobility Agreement”,

zawierajacy takze ustalony program pobytu.

§ 66. 1. Liste pracownikéw — kandydatow zakwalifikowanych do wyjazdow zatwierdza
ostatecznie rektor.

2.7Z kazdym pracownikiem zakwalifikowanym do wyjazdu w ramach Programu
Erasmus+ zostanie podpisana umowa, okreslajagca warunki realizacji programu oraz
dofinansowania kosztéw podrozy i utrzymania za granica.

3. Pierwszenstwo, przy kwalifikacji na wyjazdy pracownikow spetniajacych w rownym
stopniu kryteria jakosciowe, beda mialy osoby wyjezdzajace po raz pierwszy chyba, ze rektor

zadecyduje inacze;j.

§ 67. Zakwalifikowany na wyjazd pracownik powinien, co najmniej na 14 dni przed
planowanym terminem wyjazdu, przedlozy¢ w Dziale Wspodtpracy Migdzynarodowej, za
posrednictwem systemu EZD wniosek o wyjazd zagraniczny w ramach Programu Erasmus+,
stanowigcy zatgcznik nr 2 do zasad rozliczania podrozy stuzbowych i korzystania z pojazdow

prywatnych do celéw stuzbowych uregulowanych odrebnym zarzadzeniem.
§ 68. 1. Pracownik zakwalifikowany na wyjazd w Programie Erasmus+ musi by¢
pracownikiem uczelni wysytajace;.

2. Podstawg zatrudnienia powinien by¢ stosunek pracy lub umowa cywilnoprawna.



§ 69. Pracownik zakwalifikowany do wyjazdu w ramach Programu Erasmus+ moze
posiada¢ dowolne obywatelstwo lub status apatrydy (bezpanstwowca). O jego uprawnieniu do

wyjazdu decyduje status pracownika uczelni wysytajace;.

§ 70. Czynnosci administracyjne zwigzane z wyjazdem realizuje Dzial Wspotpracy

Migdzynarodowe;.

§ 71. 1. Pobyt pracownika moze trwac od 2 do 5 dni roboczych.

2. Dhuzsze pobyty w instytucjach szkoleniowych lub uczelniach partnerskich sg mozliwe
jedynie w uzasadnionych przypadkach. Decyzje w tym zakresie podejmuje rektor.

3. Maksymalny czas pobytu na szkoleniu nie moze przekroczy¢ 2 miesigcy.

4. Pobyt pracownika w uczelni partnerskiej w ramach Akcji KA131 1 KA171 musi by¢
rozpoczety 1 zakonczony w okresie kwalifikowalnosci wydatkow, przewidzianym w umowie
z Fundacja pehiaca role Narodowej Agencji Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu
Solidarnosci, jednak nie wczesniej niz po zakonczeniu procesu kwalifikacji na wyjazd

w ramach Erasmus+. Terminy te sg kazdorazowo wskazane w ogtoszeniu o konkursie.

§ 72. 1. Pracownik wyjezdzajacy otrzymuje dofinansowanie przeznaczone na pokrycie
dodatkowych kosztow zwigzanych z wyjazdem 1ipobytem w instytucji przyjmujace;j,
w szczegblnosci koszty podrdzy, przygotowania jezykowego, zwickszone koszty utrzymania
za granica.

2. Przekazanie dofinansowania pracownikowi moze nastgpi¢ tylko w przypadku
zaakceptowania przez grantobiorce wszystkich warunkow zawartych w umowie, podpisywanej
pomiedzy uczelnig a pracownikiem.

3. Dofinansowanie ze srodkdw Programu Erasmus+ na wyjazdy w celach szkoleniowych

nie moze zosta¢ przyznane na uczestnictwo w konferencjach, kongresach, sympozjach.

§ 73. 1. Dofinansowanie wyptacane jest w formie stypendium wedtug stawek dziennych
okreslonych dla danego kraju przez Komisj¢ Europejska.

2. Grant przyznawany jest na dofinansowanie kosztow zwigzanych w szczego6lnosci
z wizg ubezpieczeniem i pobytem w danym kraju.

3. Koszty podrdzy sa rozliczane ryczattem i uzaleznione od kalkulatora odleglosci.

4. Przekazanie kwoty indywidualnego wsparcia nastagpi w oparciu o umowe podpisang
pomiedzy pracownikiem a Politechnika, po akceptacji wszystkich warunkow umowy.

5. Wyplata stypendium na zlecenie koordynatora uczelnianego Programu Erasmus+
zajmuje si¢ pion kwestora.

6. Stypendium, bedzie wyptacane w walucie euro na konto dewizowe pracownika.
W przypadku braku konta dewizowego pracownik moze odebra¢ stypendium we wskazanym

banku.



§ 74. 1. Pracownik, ma prawo do otrzymania dofinansowania z tytulu spelnienia
wymogow zwigzanych z ekopodroza. W takim wypadku mozna otrzymaé jednorazowe
wsparcie w wysokosci 45 euro.

2. Pracownik ubiegajacy si¢ o0 ww. ryczalt sktada w Dziale Wspotpracy Miedzynarodowe;j
oswiadczenie o planowanym przebiegu podrozy ze wskazaniem $rodka lokomocji, stanowiace
zalgcznik nr 1 do zarzadzenia.

3. Ryczalt zostanie wyplacony wraz z grantem Erasmus+, na podstawie ztozonego
wczesniej o§wiadczenia.

4. Deklarowany sposob dojazdu na miejsce potwierdzany jest po powrocie w nastgpujacy
sposob:

1) osoby, podrézujace publicznym S$rodkiem transportu (autokar, kolej) zobowigzane sg
dostarczy¢ do Dzialu Wspolpracy Miedzynarodowej bilety/rachunki potwierdzajace
przejazd tam i z powrotem;

2) data na zalagczanym bilecie/rachunku nie moze pokrywac si¢ zterminem realizacji
mobilnosci (daty w umowie finansowej). Podréz nie moze odbywaé si¢ w terminie
dhluzszym niz dwa tygodnie (14 dni) przed rozpoczeciem mobilnosci i dwa tygodnie
(14 dni) po zakonczeniu mobilnosci (wyjatek stanowi dzien rozpoczgcia/zakonczenia
podrézy, ktéry moze by¢ tozsamy z datg rozpoczecia/zakonczenia mobilnosci);

3) osoby podrozujace wspolnie samochodem osobowym (min. 2 osoby) zobowigzane sa do

ztozenia o§wiadczenia stanowigce zatacznik nr 3 do zarzadzenia.

§ 75. Pracownik wyjezdzajacy w celach szkoleniowych ma obowigzek ubezpieczy¢ sie
od kosztow leczenia inastgpstw nieszczgsliwych wypadkéw na czas podrdzy i pobytu
w uczelni partnerskiej/instytucji  przyjmujacej. W tym celu =zalecane jest uzyskanie
Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ), ktora wydawana jest na wniosek
ubezpieczonego przez oddzial Narodowego Funduszu Zdrowia lub innego ubezpieczenia

obowigzujacego w kraju wyjazdu.

§ 76. Wszelkie zasady (z wyjatkiem tych, ktore odnosza si¢ do przyznanego grantu)
odnoszg si¢ takze do pracownikéw, ktorzy spelniajac wszystkie kryteria formalne uczestnicza

W wymianie nie otrzymujac grantu (tzw. pracownikow Erasmusa+ bez grantu).

§ 77. 1. Pracownik, po powrocie, musi okaza¢ pisemne zaswiadczenie potwierdzone
przez instytucje partnerska, zawierajace informacje o charakterze odbytego szkolenia oraz
okresie pobytu. Zaswiadczenie to, powinno by¢ podpisane przez upowazniong osobe oraz

opieczetowane pieczgcig instytucji przyjmujace;.



2. Po powrocie ze szkolenia pracownik zobowigzany jest do ztozenia ankiety w formie
online, wedtug instrukcji, ktérg otrzyma w wiadomosci e-mail, wygenerowanej przez narzg¢dzie
raportowania Komisji Europejskie;.

3. Pracownik zobowigzany jest do ztozenia raportu wewngtrznego, podpisanego przez
Dziekana Wydziatlu lub bezposredniego przetozonego, ktory nastepnie zostanie przekazany do
Rektora.

4. Wywigzanie si¢ pracownika z warunkow umowy jest niezbedne do rozliczenia

stypendium.
Oddziat 2
Przyjazdy pracownikow

§ 78. 1. Przyjmowanie pracownikow, przyjezdzajacych w celach szkoleniowych nalezy
do kompetencji jednostki uczelni, w ktorej szkolenie si¢ odbywa.

2. Koordynator wydzialowy zgtasza fakt przyjecia goscia do uczelnianego koordynatora
Programu Erasmus+, w formie pisemnej (faks, e-mail lub inne) z podaniem terminu pobytu,

danych osoby przyjezdzajacej oraz nazwa uczelni, jaka reprezentuje.
Rozdziat 5
Wymiana nauczycieli akademickich

§ 79. Wymiana nauczycieli akademickich moze by¢ realizowana w instytucjach
szkoleniowych lub w instytucjach szkolnictwa wyzszego, posiadajacych Kart¢ Erasmusa dla
szkolnictwa wyzszego wazng w danym roku akademickim, ktére maja podpisang umowe

miedzyinstytucjonalng na ten typ dziatan.

§ 80. 1. Celem wyjazdu nauczyciela akademickiego w ramach Programu Erasmus+ jest
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych dla studentow uczelni partnerskie;j.

2. Nauczyciel wyjezdzajacy w ramach Programu Erasmus+, ustala z przedstawicielem
uczelni zapraszajgcej zakres merytoryczny wizyty.

3. Czynno$ci administracyjne zwigzane z wyjazdem realizuje Dziat Wspodlpracy

Miegdzynarodowe;.

§ 81. 1. Liczba wyjazdéw do uczelni partnerskich, mozliwa do zrealizowania przez
nauczyciela akademickiego w danym roku akademickim, jest okreslana kazdego roku,
w oparciu o wysokos$¢ srodkow finansowych uzyskanych z Narodowej Agencji Programu
Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci.

2. Nauczyciel akademicki moze zrealizowa¢ maksymalnie 2 wizyty w danym roku

akademickim, o ile pozwolg na to $rodki finansowe dostgpne na dany rok akademicki.



3. Ztej samej jednostki organizacyjnej, wtym samym czasie, moga wyjechac
maksymalnie 2 osoby do tej samej uczelni partnerskie;j.

4. Nauczyciel akademicki moze zrealizowa¢ wyjazd do tej samej uczelni partnerskiej, co
w poprzednich latach, wylacznie w uzasadnionych przypadkach lub na wyrazne zaproszenie

instytucji zagraniczne;j.

§ 82. 1. Kwalifikacja nauczycieli akademickich — kandydatéw na wyjazd do uczelni
partnerskich odbywa si¢ na Politechnice, w oparciu zasady wynikajace z niniejszego
zarzadzenia.

2. Informacja o rozpoczeciu naboru na wyjazdy przesylana jest do wszystkich
pracownikow uczelni droga mailowg oraz publikowana jest na stronie Dzialu Wspodlpracy
Migdzynarodowe;.

3. Osoby chetne do wyjazdu zglaszaja swoja kandydature do uczelnianego koordynatora
w czasie 1 w formie okreslonej w informacji, o ktérej mowa w ust. 2.

4. W wyjatkowych przypadkach, kwalifikacje na wyjazdy pracownikow moga odbywac

si¢ kilka razy do roku, w zalezno$ci od potrzeb.

§ 83. 1. Po uptywie terminu zgloszen, lista kandydatow, przekazywana jest do wlasciwych
dziekandw wraz z informacja o dotychczasowym uczestnictwie poszczegdlnych oséb w tej
formie mobilno$ci oraz podaniem kryteriow kwalifikacji.

2. Kierownik jednostki podejmuje decyzj¢ o zakwalifikowaniu kandydatéw do wyjazdu
1 przekazuje protokol z wykazem osob oraz instytucji docelowych do koordynatora
uczelnianego w okreslonym terminie.

3. List¢ nauczycieli akademickich — kandydatéow zakwalifikowanych do wyjazdow

w danym roku akademickim ostatecznie zatwierdza rektor.

§ 84. 1. Nauczycielom niezatwierdzonym przez kierownikéw jednostek przystuguje
odwotanie od decyzji, zlozone w formie pisemnej do rektora w terminie 14 dni od daty
przestania podpisanego protokotu z kwalifikacji do koordynatoréw wydzialowych.

2. Wprzypadku rezygnacji kandydatow znajdujacych si¢ na liscie o0sOb

zakwalifikowanych do wyjazdu w ich miejsce wchodzg kolejno osoby z listy rezerwowe;.

§ 85. 1. Nauczyciel akademicki zakwalifikowany na wyjazd w Programie Erasmus+ musi
by¢ pracownikiem uczelni wysytajace;.

2. Podstawg zatrudnienia jest dowolna forma stosunku pracy, stanowigcego podstawe
zatrudnienia dydaktycznego, w szczegélno$ci umowa o prace mianowanie lub umowa

cywilnoprawna.



3. Nauczyciel akademicki zakwalifikowany do wyjazdu w ramach Programu Erasmus+
moze posiada¢ dowolne obywatelstwo lub status apatrydy (bezpanstwowca). O jego

uprawnieniu do wyjazdu decyduje status pracownika uczelni wysytajace;.

§ 86. 1. Podstawa kwalifikacji nauczyciela akademickiego na wyjazd w programie
Erasmus+ jest ocena ,Porozumienia o Programie Szkolenia” (Staff Mobility for
Teaching - Mobility Agreement), ktore jest uzgodnione z instytucjg przyjmujaca i wskazuje
termin realizacji, cele nauczania, zawarto$¢ programu zaj¢¢ oraz oczekiwane rezultaty.

2. Warunkiem koniecznym do spehnienia przez kandydata jest znajomos$¢ jezyka obcego
w stopniu pozwalajacym na prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych.

3. Pierwszenstwo, przy kwalifikacji na wyjazdy nauczycieli akademickich spetiajgcych

w réwnym stopniu kryteria jakosciowe, beda mialy osoby wyjezdzajace po raz pierwszy.

§ 87. Zakwalifikowany na wyjazd nauczyciel akademicki powinien, co najmniej na 14 dni
przed planowanym terminem wyjazdu, przedtozy¢ w Dziale Wspoétpracy Miedzynarodowej, za
posrednictwem systemu EZD wniosek o wyjazd zagraniczny w ramach Programu Erasmus+ .
stanowigcy zatgcznik nr 2 do zasad rozliczania podrézy stuzbowych i korzystania z pojazdow

prywatnych do celow stuzbowych uregulowanych odrgbnym zarzadzeniem.

§ 88. Z nauczycielem akademickim zakwalifikowanym do wyjazdu zostanie podpisana
umowa okres§lajagca warunki realizacji programu oraz dofinansowania kosztow podrézy

1 utrzymania za granica.

§ 89. 1. Pobyt nauczyciela akademickiego w uczelni partnerskiej, musi by¢ rozpoczety
1 zakonczony w okresie od 1 pazdziernika danego roku do 30 wrzesnia roku nastepnego, jednak
nie wczesnie] niz po zakonczeniu procesu kwalifikacji na wyjazdy w ramach programu
Erasmus+.

2. Pobyt nauczyciela akademickiego w uczelni partnerskiej w ramach Mobilnosci
KA131, KA171 musi by¢ rozpoczety 1 zakonczony w okresie kwalifikowalno$ci wydatkow,
przewidzianym w umowie z Fundacjg petnigca role Narodowej Agencji Programu Erasmus+
1 Europejskiego Korpusu Solidarno$ci (terminy wskazane w ogloszeniu o konkursie).

3. Nauczyciele akademiccy sa zobowigzani do przeprowadzenia w uczelni partnerskiej co
najmniej 8 godzin zaje¢ dydaktycznych, w ciggu 2 do 5 dni roboczych (bez czasu podrézy).
Jezeli pobyt trwa dluzej niz 1 tydzien, liczba godzin przeprowadzonych zaje¢ dydaktycznych
powinna by¢ proporcjonalnie wigksza.

4. Dhuzsze pobyty w uczelni partnerskiej sa mozliwe w uzasadnionych przypadkach.
Decyzje w tym zakresie podejmuje rektor.

5. Maksymalny czas trwania pobytu w uczelni partnerskiej nie moze przekroczy¢

2 miesiecy.



§ 90. 1. Nauczyciel akademicki otrzymuje dofinansowanie przeznaczone na pokrycie
dodatkowych kosztow zwigzanych zwyjazdem 1ipobytem wuczelni partnerskie;j,
w szczegolnosci: koszty podrozy, przygotowania jezykowego, zwigkszone koszty utrzymania
za granica, koszty wizy.

2. Przekazanie dofinansowania pracownikowi moze nastgpi¢ tylko w przypadku
zaakceptowania przez grantobiorcg¢ (pracownika, ktory ma wyjechac) wszystkich warunkow

zawartych w umowie, podpisywanej pomi¢dzy uczelnig a nauczycielem akademickim.

§ 91. 1. Dofinansowanie wyptacane jest w formie stypendium wedtug stawek dziennych
okreslonych dla danego kraju przez Komisje Europejska.

2. Grant przyznawany jest na dofinansowanie kosztow zwigzanych w szczegdlnosci
z wizg, ubezpieczeniem i pobytem w danym kraju.

3. Koszty podrdzy sa rozliczane ryczattem i uzaleznione od kalkulatora odleglosci.

4. Stypendium, bedzie wyptacane w walucie euro na konto dewizowe pracownika.
W przypadku braku konta dewizowego pracownik moze odebraé stypendium we wskazanym
banku.

5. Wyptata stypendium na zlecenie koordynatora uczelnianego zajmuje si¢ pion kwestora.

6. Wywiazanie si¢ nauczyciela akademickiego z warunkdw umowy jest niezbedne do

rozliczenia stypendium.

§ 92. 1. Pracownik, ma prawo do otrzymania dofinansowania z tytulu spehienia
wymogow zwigzanych zekopodroza. W takim wypadku mozna otrzymac jednorazowe
wsparcie w wysokosci 45 euro.

2. Pracownik ubiegajacy si¢ o ww. ryczalt sktada w Dziale Wspolpracy Miedzynarodowej
o$wiadczenie o planowanym przebiegu podrozy ze wskazaniem $rodka lokomocji, stanowigce
zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

3. Ryczalt zostanie wyptacony wraz z grantem Erasmus+, na podstawie ztozonego
wczesniej o$wiadczenia.

4. Deklarowany sposob dojazdu na miejsce potwierdzany jest po powrocie w nastgpujacy
sposob:

1) osoby, podrozujace publicznym $rodkiem transportu (autokar, kolej) zobowigzane sg
dostarczy¢ do Dziatu Wspotpracy Migdzynarodowej bilety/rachunki potwierdzajace
przejazd tam i z powrotem,;

2) data na zalaczanym bilecie/rachunku nie moze pokrywaé si¢ zterminem realizacji
mobilnosci (daty w umowie finansowej). Podréz nie moze odbywacé si¢ w terminie

dluzszym niz dwa tygodnie (14 dni) przed rozpocze¢ciem mobilnosci 1 dwa tygodnie



(14 dni) po zakonczeniu mobilnosci (wyjatek stanowi dzien rozpoczegcia/zakonczenia
podrozy, ktory moze by¢ tozsamy z datg rozpoczecia/zakonczenia mobilnos$ci);
3) osoby podrézujace wspdlnie samochodem osobowym (min. 2 osoby) zobowigzane sg do

ztozenia o$wiadczenia.

§ 93. Nauczyciel akademicki wyjezdzajacy do uczelni partnerskiej ma obowigzek
ubezpieczy¢ si¢ od kosztow leczenia i nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow na czas podrozy
1 pobytu w uczelni partnerskiej. W tym celu zalecane jest uzyskanie Europejskiej Karty
Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ), ktora wydawana jest na wniosek ubezpieczonego przez
oddziat Narodowego Funduszu Zdrowia lub innego ubezpieczenia obowigzujacego w kraju

wyjazdu.

§ 94. Po powrocie z uczelni partnerskiej nauczyciel akademicki jest zobowigzany:

1) okaza¢ pisemne zaswiadczenie wystawione przez t¢ uczelni¢, zawierajace informacjg
o okresie pobytu oraz zrealizowanej liczbie godzin zaj¢¢ dydaktycznych. Zaswiadczenie
to powinno by¢ podpisane przez upowazniong osob¢ oraz opiecz¢towane pieczecia
uczelni partnerskiej;

2) zlozy¢ raport w formie online, wedtug instrukcji, ktora otrzyma w wiadomosci e-mail,
wygenerowanej przez narzedzie raportowania Komisji Europejskiej;

3) zlozy¢ raport wewnetrzny podpisany przez Dziekana wydziatu, ktory zostanie przekazany

do rektora.

§ 95. Wszelkie zasady (za wyjatkiem tych, ktore odnosza si¢ do przyznanego grantu)
odnoszg si¢ takze do nauczycieli akademickich, ktorzy spetniajac wszystkie kryteria formalne
uczestniczag w wymianie nie otrzymujac grantu (tzw. nauczycieli akademickich Erasmusa+ bez

grantu).

§ 96. W ramach wymiany nauczycieli akademickich mozliwe sa réwniez przyjazdy
pracownikow zagranicznych przedsigbiorstw, na zaproszenie uczelni, w celu prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych ze studentami. Przedsigbiorstwo to musi by¢ zarejestrowane w kraju

uczestniczacym w Programie Erasmus+.

§ 97. 1. Przyjmowanie nauczycieli akademickich w ramach podpisanych umow
miedzyinstytucjonalnych nalezy do kompetencji kierownikow jednostek.

2. Wiasciwy prodziekan lub koordynator wydzialowy zglasza fakt przyjecia goscia do
uczelnianego koordynatora, w formie pisemnej (fax, e-mail lub inne), z podaniem terminu
pobytu idanych osoby przyjezdzajacej oraz nazwa uczelni, jaka reprezentuje. Dodatkowo

konieczne jest przestanie dokumentéw - Staff Mobility for teaching / training/ .



Rozdziat 6

Zadania i obowiazki koordynatora uczelnianego oraz koordynatoréw wydzialowych

powolywanych do realizacji programu Erasmus+

§ 98. 1. Na podstawie przepisow regulujacych funkcjonowanie programu Erasmus+ na
Uczelni powoluje si¢ Koordynatora Uczelnianego Programu Erasmus+ oraz koordynatoréw
wydziatowych Programu Erasmus+.

2. Koordynator uczelniany powotany jest przez rektora na podstawie udzielonego mu
pelnomocnictwa.

3. Koordynatorzy wydziatlowi powolywani sg przez dziekandw.

§ 99. Do zadan Koordynatora Uczelnianego Programu Erasmus+ nalezy:

1) propagowanie idei 1izasad programu na wydziatach 1w innych jednostkach
organizacyjnych Politechniki;

2) utrzymywanie kontaktow z wladzami rektorskimi i dziekanskimi Politechniki
w sprawach zwigzanych z Programem;

3) utrzymywanie kontaktéw z Fundacja — Narodowa Agencja Programu Erasmus+
i Europejskiego Korpusu Solidarnosci w Warszawie 1 Komisja Europejska w Brukseli,

4)  wspolpraca z Koordynatorami Wydziatowymi;

5) prowadzenie korespondencji (m.in. z Agencja Narodowa, Komisja FEuropejska,
uczelniami partnerskimi, Koordynatorami Wydziatowymi, studentami);

6) przygotowanie i zatwierdzenie pod wzgledem merytorycznym wniosku o Kart¢ Uczelni
Erasmusa oraz wnioskow o dofinansowanie uczestnictwa Politechniki w Programie;

7) opracowywanie procedur, instrukcji, regulaminow dotyczacych realizacji Programu
wynikajacych z obowigzujacych przepisow, wytycznych oraz innych dokumentow
wynikajacych z zalecen Programu;

8) przygotowywanie i zatwierdzanie pod wzgledem merytorycznym raportéw, sprawozdan,
dokumentow finansowo-ksiggowych dot. Programu oraz sporzadzanie i1 podpisywanie
dodatkowych dokumentoéw okreslajacych ich zwigzek z Programem:;

9) koordynacja, monitoring oraz kontrola dzialan zwigzanych z realizacja Programu;

10) pomoc studentom Politechniki w sytuacjach problemowych zwigzanych ze studiami
w ramach Programu Erasmus+ w uczelniach partnerskich oraz zwigzanych z zaliczeniem
na macierzystym wydziale programu studidow zrealizowanego za granicg;

11) rekrutacja i1 monitoring studentdw przyjezdzajacych do Politechniki z uczelni
partnerskiej wraz zzadbaniem o spelnienie przez nich wymaganych warunkow

formalnych;



12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)
24)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

podpisywanie listow akceptacyjnych dla studentow przyjezdzajacych na uczelni¢
w ramach Programu;

przekazywanie informacji o studentach przyjezdzajacych na Wydziaty;

rezerwacja miejsc w DS. dla studentéw przyjezdzajacych;

wystawianie dokumentéw potwierdzajacych dtugos¢ pobytu studenta;

udzielanie informacji na temat realizacji Programu na Politechnice zainteresowanym
osobom 1 studentom;

nadzor nad procesem ewaluacji Programu;

rekrutowanie pracownikow Politechniki na wyjazdy w ramach Programu Erasmus+;
wysylanie zaproszen podpisywanych przez rektora do pracownikow zainteresowanych
przyjazdem na Politechnike w ramach Programu;

podpisywanie Staff Mobility for Teaching i Staff Mobility for Training dla gosci
przyjezdzajacych na Politechnike w ramach Programu;

wsparcie organizacyjne, w tym zorganizowanie spotkan zapoznawczych dla studentow
przyjezdzajacych;

dokonywanie wszelkich formalnych czynno$ci zwigzanych z zawarciem nowej umowy
badz przedtuzeniem konczacej si¢ umowy, w tym wprowadzeniem danych do umowy
oraz ewentualnych zmian;

podpisywanie umoéw bilateralnych z uczelniami partnerskimi w ramach Programu;

obstuga systemow informatycznych niezbednych do realizacji Programu.

§ 100. Do zadan Koordynatora Wydziatowego Programu Erasmus+ nalezy:
promowanie idei mobilno$ci mi¢dzynarodowej na wydziale, zachgcanie studentow do
wyjazdu w ramach Programu Erasmus+;

nawigzywanie kontaktow zuczelniami, instytucjami i firmami zagranicznymi oraz
krajowymi oraz inicjowanie nowych umoéw bilateralnych w celu poszerzenia oferty
Politechniki;

dostarczanie informacji o przedmiotach, ktore stanowia aktualng na dany rok akademicki
ofert¢ wydziatu dla studentow realizujacych czgs$¢ studidéw na Politechnice, w ramach
Programu Erasmus+ wg wytycznych Dzialu Wspotpracy Miedzynarodowe;j;
prowadzenie biezacej ewidencji studentow wyjezdzajacych oraz przyjezdzajacych, w tym
przekazywanie do dziekanatu informacji i kopii niezbednych dokumentéw dot. studentow
wyjezdzajacych badz przyjezdzajacych (w szczegdlnosci zmian wprowadzonych do LA);
obstuga systemow informatycznych niezbednych do realizacji mobilno$ci w ramach
Programu Erasmus+ takich jak: DreamApply, Dashboard;

rekrutacja na wydziale studentoéw na wyjazd na studia za granicg;



7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

pomoc studentowi w przygotowaniu programu studiow (uzgodnienie Learning
Agreement) ze szczegdlng dbatoscig o ustalenie prawidtowej ilosci punktow ECTS,
wspotpraca  wtym zakresie z Centralnym Dziekanem 1 Dzialem Wspdlpracy
Migdzynarodowej;

dostarczenie do Dzialu Wspoélpracy Migdzynarodowej dokumentow dot. rekrutacji
w terminie ustalonym przez koordynatora uczelnianego;

zatwierdzenie w porozumieniu zuczelnig partnerskg programu studiow ,Learning
Agreement”;

zatwierdzenie zmian w Learning Agreement studenta podczas jego pobytu za granica
(jesli zajdzie taka konieczno$¢);

monitoring studidw oraz pomoc studentowi w sytuacjach problemowych zwigzanych ze
studiami Erasmus + w uczelni partnerskiej;

Transcript of Records — pomoc dziekanatowi w przeliczeniu ocen wystawionych przez
uczelni¢ partnerska na polskie odpowiedniki;

opieka merytoryczna i monitoring studentéw przyjezdzajacych na Politechnike z uczelni
partnerskiej w szczeg6lnosci ustalenie planu zaje¢ dla studentow, biezacy kontakt
z prowadzacymi zajecia, zatwierdzanie zmian w LA studenta podczas jego pobytu na
Politechnice;

zatwierdzanie studentow przyjezdzajacych na wydzial wramach Programu
w szczegdlnosci merytoryczna weryfikacja i akceptacja ich Learning Agreement;
wspolprace z koordynatorem uczelnianym oraz Dzialem Wspotpracy Miedzynarodowe;;
pomoc studentom, ktdrzy chca przyjecha¢ na Politechnik¢ na praktyki w znalezieniu

opiekuna na wydziale oraz podpisanie programu praktyki (LA for Traineeships).
Rozdziat 7
Przepisy koncowe

§ 101. Sprawy wszczete 1niezakonczone przed dniem wejscia w zycie zarzadzenia

prowadzi si¢ na dotychczasowych zasadach.

§ 102. Traci moc zarzadzenie nr Z.7.2021.2022 z dnia 20 wrze$nia 2021 r. w sprawie

wprowadzenia ,,Zasad wyjazdéw w ramach programu Erasmus+ na Politechnice Bydgoskiej

im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich”.

§ 103. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. inz. Marek ADAMSKI



